PATVIRTINTA
Lietuvos Respublikos Vyriausybés
2023-09-01 nutarimu Nr. G-7808

NACIONALINES DARBOTVARKES ,,L IETUVOS RESPUBLIKOS PILIECIU
RENGIMO PILIETINIAM PASIPRIESINIMUI STRATEGIJA
2023-2025 M. IGYVENDINIMO PLANAS

| SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Nacionalinés darbotvarkés ,,Lietuvos Respublikos pilie¢iy rengimo pilietiniam
pasiprieSinimui strategija“ 2023-2025 m. jgyvendinimo plano (toliau — Planas) paskirtis —
nuosekliai ir koordinuotai ugdyti atsparuma, pilieting valia, Suteikti ziniy ir jgudziy, kurie
uztikrinty pilie¢iy pasirengimg ir dalyvavimg atsakant j nacionaliniam saugumui kylancias
grésmes, prieSinantis agresijai ir okupacijai, jtraukiant ir lietuviy diaspora.

2. Planas — tai pirmasis Nacionalinés darbotvarkés ,,Lietuvos Respublikos pilieciy
rengimo pilietiniam pasiprieSinimui strategija“, patvirtintos Lietuvos Respublikos Seimo
2022 m. geguzés 17 d. nutarimu Nr. XIV-1102 ,,D¢él Nacionalinés darbotvarkeés ,,Lietuvos
Respublikos pilie¢iy rengimo pilietiniam pasiprieSinimui strategija™ patvirtinimo* (toliau —

Darbotvarké), ijgyvendinimo etapas.

Il SKYRIUS
PLANO SASAJOS SU KITAIS STRATEGINIO VALDYMO SISTEMOS
DOKUMENTAIS

3. Darbotvarkés 16.4 papunktyje nurodytas paZangos uZdavinys ,remti
nevyriausybiniy organizacijy (toliau — NVO) projektus ir iniciatyvas, prisidedancias prie
atsparumo stiprinimo, kitais buidais skatinti partneryst¢ su NVO, taip pat ir demokratinémis
patriotinémis diasporos organizacijomis, veikian¢iomis euroatlantinés integracijos kreiterijus
ir vertybes atitinkan¢iose uzsienio valstybése® ir 17.15 papunktyje nurodytas pazangos
uzdavinys ,,stiprinti pasaulio lietuviy tapatybés ir bendruomeniSkumo jausma, sudaryti
salygas pasaulio lietuviams pazinti nacionaling kultira ir naudotis jos iStekliais, siekti
aktyvesnio diasporos jsitraukimo j Lietuvos gyvenimg ir gerovés joje kiirima“ jgyvendinami
vadovaujantis Lietuvos diasporos politikos strateginiy gairiy ,,Globali Lietuva® 2022-2030 m.
igyvendinimo trejy mety veiksmy planais, tvirtinamais Lietuvos Respublikos uzsienio reikaly
ministro.

4. Darbotvarkés 17.16 papunktyje nurodyta paZzangos uzdavinj ,,stiprinti visuomeneés
pasitikejimg valstybés institucijomis ir jstaigomis, skatinant aiSkig ir skaidrig valstybes
institucijy ir jstaigy komunikacijg ir informacijos apie savo veikla sklaida, konsultacijas su
visuomene svarbiais valstybei klausimais, kokybiska pilieciy jtraukimg j sprendimy priémimo
procesa” igyvendinti padeda 2022-2030 m. plétros programos valdytojos Lietuvos

Respublikos vidaus reikaly ministerijos vieSojo valdymo plétros programa, patvirtinta



Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2022 m. kovo 9 d. nutarimu Nr. 206 ,,D¢l 2022-2030 mety
plétros programos valdytojos Lietuvos Respublikos vidaus reikaly ministerijos vie$ojo
valdymo plétros programos patvirtinimo®. Sis uzdavinys taip pat jgyvendinamas atsizvelgiant
1 2022-2033 m. nacionaling darbotvark¢ korupcijos prevencijos klausimais, patvirtintg
Lietuvos Respublikos Seimo 2022 m. birzelio 28 d. nutarimu Nr. XIV-1178 ,,Dél 2022-2033
mety nacionalinés darbotvarkés korupcijos prevencijos klausimais patvirtinimo* (toliau —
Darbotvarké korupcijos prevencijos klausimais).

5. Darbotvarkés 17.18 papunktyje nurodytas pazangos uzdavinys ,,Stiprinti
antikorupcing aplinka ir didinti visuomenés antikorupcinj sgmoninguma® jgyvendinamas

atsizvelgiant | Darbotvarke korupcijos prevencijos klausimais.

111 SKYRIUS
PLANO IGYVENDINIMAS, PLANO IGYVENDINIMO STEBESENA IR
VERTINIMAS

6. Darbotvarkés jgyvendinimas organizuojamas etapais, jgyvendinimo planus rengiant
2023-2025, 20262030, 2031-2035 m. laikotarpiams.

7. Planas jgyvendinamas vykdant Plano 1 priede nurodytas priemones, o uz jy
jgyvendinimg atsakingos ir jgyvendinant dalyvaujancios institucijos atsiskaito pagal Plano
2 priede nurodytus poveikio ir priemoniy rodiklius.

8. Plano jgyvendinimo stebéseng ir vertinimg organizuoja Lietuvos Respublikos
Vyriausybés kanceliarija.

9. Per 3 ménesius nuo Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimo, kuriuo
tvirtinamas Planas, jsigaliojimo dienos uz Plano 1 ir 2 prieduose nurodyty priemoniy
jgyvendinimg atsakingos institucijos pagal kompetencija parengia $iy priemoniy
lgyvendinimo planus.

10. Uz Plane nurodyty priemoniy jgyvendinimg atsakingos institucijos informacija
apie priemoniy jgyvendinimo ataskaitiniais metais rezultatus Vyriausybés kanceliarijai
pateikia iki einamyjy mety kovo 1 d.

11. Uz Plano jgyvendinimg atsiskaitoma Darbotvarkéje nustatyta tvarka.




